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1.- INTRODUCCION

El Proyecto educativo es el documento que recoge las decisiones asumidas
por la comunidad educativa y que se refieren a los aspectos educativos basicos y a
los principios generales que hacen posible el funcionamiento y gestién de los centros.

En este sentido, y siguiendo las directrices de la normativa vigente, el presente
Proyecto educativo recogera los valores, los fines y las prioridades de actuacion del
Centro, teniendo en cuenta previamente para ello, las caracteristicas del entorno.

La organizacion escolar garantiza la distribucién equilibrada de funciones y
responsabilidades de los distintos 6rganos que la componen.

Esta distribucion ordenada de los recursos personales, formales y materiales
de la institucidn escolar, facilita la consecucion de un objetivo complejo: el pleno
desarrollo de la personalidad del alumno.

La organizacién escolar, segun J.M. Moreno, es “Una disciplina pedagdgica
que tiene por objeto el estudiar la realidad educativa en sus distintos niveles,
elementos y proyecciones, con el fin de establecer un orden en dicha realidad.”

Tal y como se establece en el art. 120 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, la autonomia pedagdgica de organizacion y de gestion de los
centros docentes se concreta en el Proyecto educativo.

Es por esto que el Centro ha desarrollado este documento de forma
consensuada, participando en él toda la comunidad educativa, y tratando de realizar
un trabajo practico y util para todos los miembros que componen nuestro centro.

Partiendo del analisis de la situacidn de nuestro centro, del entorno social que
nos rodea y de los medios con los que contamos, se definen unos objetivos
educativos y unas estrategias generales de coOmo conseguirlos.

Este documento pretende ser el punto de referencia basico que sirva de guia
para una labor educativa global, entendida ésta como una comunidad de intereses
en la que han de implicarse profesores, alumnos y familias. Y, aunque cada sector
posea unos objetivos y unos derechos y obligaciones especificas en muchos
aspectos, debe perseguir un fin comun: alcanzar la formacién integral de los
alumnos, ayudandoles a conseguir la integracion social y la participacion activa y
positiva en la vida en comunidad.

El Proyecto Educativo es un documento abierto. Esto significa que la
experiencia diaria nos va a permitir verificar el grado de satisfaccion de su puesta en
marcha y llevar a cabo los cambios necesarios impuestos por la realidad cotidiana.
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Por lo tanto, su revision peridédica por parte de todos los sectores de la comunidad
educativa del centro, es un elemento ineludible si queremos que, de verdad, este
documento nos sea util en un futuro.

La regulacion de este Proyecto Educativo, se desarrolla fundamentalmente en la
normativa siguiente:

- Constituciéon Espanola de 1978. Articulo 27

SISTEMA EDUCATIVO

- Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion. LODE
- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. LOE

- Ley 2/2007, de 8 de marzo, de Participacion Social en la Educaciéon de la
comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.

- Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacioén en Castilla-La Mancha (articulos 112-
115)

- Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.
LOMCE.

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon. LOMLOE.

CURRIiCULO

- Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacién de
las ensefanzas minimas de la Educacion Infantil.

- Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y
las ensenanzas minimas de la Educacién Primaria.

- Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de Educacion Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de Educaciéon Primaria en la comunidad autbnoma de Castilla-La
Mancha.- Decreto 47/2017, por el que se guia el plan integral de ensenanza de
lenguas extranjeras de la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
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EVALUACION

- Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacién
y la promocion en la Educacion Primaria.

- Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacién y promocion
de la Educacién Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacion de la
Educaciéon Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional en la
Comunidad Auténoma de Castilla la Mancha.

- Orden de 184/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacién, Cultura
y Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacion Infantil
en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

- Orden de 185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacién, Cultura
y Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacion Primaria
en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

- Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el reglamento
organico de las Escuelas de Educacién Infantil y de los colegios de Educacién
Primaria.

- Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacion académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha.

- Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, de regulacién de la organizacion y el funcionamiento de los centros
publicos que imparten ensenanzas de Educacion Infantil y Primaria en la
comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

- Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la elaboracion y ejecucion de los planes de lectura
de los centros docentes de Castilla-La Mancha.
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GESTION ECONOMICA

- Decreto 77/2002, de 21 de mayo, por el que se regula el régimen juridico de la
autonomia de gestion econdémica de los centros docentes publicos no
universitarios.

- Orden de 09/01/2003 por la que se desarrolla el Decreto 77/2002, de 21 de mayo,
por el que se regula el régimen juridico de la autonomia de gestion econémica
de los centros docentes publicos no universitarios.

INCLUSION EDUCATIVA Y CONVIVENCIA

- Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la
orientacién académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha.

- Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusiéon educativa
del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
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2. DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO
SOCIAL, ECONOMICO, NATURAL Y CULTURAL DEL CENTRO.
CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO. RESPUESTAS EDUCATIVAS
QUE SE DERIVEN DE ESTOS REFERENTES

2.1. Caracteristicas del entorno.

Indicadores geograficos

El pueblo esta situado en la parte noroeste de la provincia de Toledo y
pertenece a la Mancomunidad Toledo Norte. Dentro de su extenso término se
encuentra la urbanizacion Calalberche (urbanizacion donde se encuentra el otro
centro de educacion infantil y primaria de la localidad). Linda con la provincia de
Madrid con la que se comunica por carretera por la Nacional A-5 (autovia de
Extremadura. Tiene servicio regular de autobuses Madrid - Toledo y transporte que
desplaza diariamente a los alumnos/as al |.E.S. Aldebaran de Fuensalida. La
poblacién de Santa Cruz del Retamar se encuentra a 44 km. de Toledo y 62 km. de
Madrid.

Indicadores demograficos
Tiene una poblacién aproximada de 4.000 habitantes.
Su extension es 124,84 km?2.

También hay que destacar que la poblacion inmigrante en este curso ha
aumentado considerablemente, principalmente desde los paises sudamericanos.
También ha habido un aumento de familias procedentes de Madrid. por lo que la
matricula en el Centro ha ascendido a un numero de alumnos/as muy elevado,
teniendo que utilizar otros espacios cedidos por el Ayuntamiento para reubicar varias
aulas.

Indicadores socioeconémicos

La edad de los padres del alumnado se situa, generalmente, entre los 30 y 45
anos. Dentro de la ocupacién de los padres, predominan los dedicados al sector
servicios, seguido del sector secundario y por ultimo el sector primario.

En los ultimos afios, debido a la alta inmigracion, el nivel socio-econdmico de
la localidad ha descendido considerablemente.

En la localidad hay varios comercios e industrias, fundamentalmente
dedicadas al mueble. El nivel socio-econdmico del pueblo podemos calificarlo de
medio-bajo.
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La mayor parte de los alumnos del centro continuan sus estudios en el |.E.S.
Aldebaran de Fuensalida.

Indicadores culturales

Santa Cruz del Retamar cuenta con varios servicios culturales, deportivos,
sanitarios y sociales: Biblioteca, Casa de la Cultura, Centro Médico, Residencias de
Ancianos, piscina, polideportivo,...

El CEIP Nuestra Sefiora de la Paz, es uno de los dos centros de la localidad
de Santa Cruz del Retamar, situado en el nucleo urbano del municipio. El otro centro
se encuentra en la urbanizacion Calalberche.

2.2. Caracteristicas del centro.

El CEIP Nuestra Sefiora de la Paz, en la actualidad esta dividido en 2 edificios
separados por unos 500 m. Esto ha sido debido al aumento de matricula que se ha
producido a partir curso 2020-2021, y la no disponibilidad de aulas suficientes para
acoger a todo el alumnado. Por ello, el Ayuntamiento acondicioné y cedio al centro
la Casa de la Cultura de la localidad, donde se encuentran 5° A, 5°B 6°A y 6°B de
primaria.

Se ha solicitado un centro escolar de nueva construccion.

Los dos edificios estan situados cerca de la plaza del pueblo, donde se
encuentra el Ayuntamiento y el consultorio médico.

En el presente curso, en el edificio principal se encuentran:

- 4 unidades de E. Infantil: 3 afios A, 3 afios B, 4 afios y 5 afios, en un edificio
construido en 2008, con 69 alumnos.

- 6 unidades de E. Primaria (1°, 2°, 3° y 4° de primaria), de 6 a 9 afos, con 110
alumnos, en un edificio antiguo que data del ano 1932, por lo que ha sido
necesario realizar y seguir realizando diversas reformas.

-  Comedor escolar con mas de 30 comensales habituales.
En la Casa de la Cultura:

- 4 unidades de E. Primaria (5° y 6° de primaria), de 10 a 12 anos, con 57
alumnos.

En total, en el CEIP Nuestra Sefiora de la Paz hay 236 alumnos/as
matriculados/as.
El claustro esta formado por 23 maestros y maestras:

- 4 maestras de educacion infantil.
- 5 maestros/as de primaria.
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1 maestras de primaria bilingue.

- 4 maestros/as de inglés.

- 2 maestros/as de educacion fisica.

- 2 maestras de musica con B2 en inglés.

- 1 maestra de religion.

- 2 maestras especialistas de Pedagogia Terapéutica.

- 1 maestra especialista de Audicion y lenguaje compartida con el CEIP Pedro
Zamorano de Quismondo y con el CEIP Juan Aguado de La Torre de Esteban
Hambran.

- 1 orientadora a media jornada.

Cabe destacar que, desde el curso pasado, debido a las caracteristicas de un
alumno con necesidades educativas especiales el colegio dispone de una enfermera
y una ATE (asistente técnico educativo) a tiempo completo y una fisioterapeuta
compartida con otros centros.

En el curso 2021-2022 se aprobd en Claustro y en Consejo Escolar, por
unanimidad, solicitar el abandono del proyecto bilingue.

2.3. Caracteristicas del alumnado.

En los ultimos anos ha habido un aumento considerable de la matricula, lo
que hace que cada vez nos encontremos con mas variedad cultural, ya que parte del
alumnado procede de otras regiones de Espafia o incluso de otros paises. Todo esto
hace que existan distintas escalas de valores y distintos niveles educativos.

Cada vez es mas marcada la diferencia entre alumnos cuyos padres y madres
presentan una gran preocupacion por la escuela, que en su gran mayoria coincide
con familias de la localidad, y familias procedentes de otros lugares, cuya situacién
es mas complicada en todos los sentidos.

A esto afiadimos el desnivel académico que poseen los alumnos que vienen
del extranjero.

Todo ello propicia que el tipo de ensefianza-aprendizaje cambie de forma muy
acelerada, y que por ello el Claustro tenga que realizar continuas revisiones de la
metodologia y adaptarse a las nuevas formas de trabajo.

En la actualidad este es el nimero de alumnos/as matriculado en el centro:
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4 5
afios

2.3 Lineas estratégicas empleadas

En base a las caracteristicas antes descritas del entorno natural, social y cultural de
nuestro centro, establecemos las siguientes lineas estratégicas.

e Continuo contacto con las Administraciones publicas, tanto la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deportes como la Delegacion Provincial. Ahora mas que
nunca necesitamos su apoyo en la construccién del nuevo centro.

e Una relacion fluida con el Servicio de Inspeccion. Dadas las diferentes
casuisticas que cada dia surgen en el centro.

e Dada la problematica de espacio antes descrita, la siguiente estrategia pasa
por mantener una relacion fluida con el Ayuntamiento, ya que desde hace
cinco cursos tienen que prestarnos la Casa de la Cultura, asi como otros
tantos servicios prestados a lo largo del curso.

e Después de analizar el tipo de alumnado y familias con el que contamos desde
hace varios afos, concluimos que son muchas las que necesitan apoyo
socioeducativo, asi como econdmico. Para ello mantendremos interaccion
con los Servicios Sociales.

e De igual forma, al ser una localidad que no cuenta con servicio de pediatria,
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el centro se coordinara con el Centro de Salud de Fuensalida.

e Para abordar la problematica de las diferencias de nivel dentro de cada aula
por el tipo de alumnado que llega sobre todo de otros paises, el centro
organizara una red de apoyos en los diferentes niveles.

2.3. Respuesta Educativa.

Nos identificamos con un planteamiento de colegio que considera las diversas
dimensiones de la personalidad del alumno/a.

Entendemos la educacién como un hecho que abraza los diferentes aspectos
que integran la personalidad del alumno/a: fisicos, intelectuales, morales... y
ponemos los medios para potenciarlos. Es importante que nuestros alumnos
aprendan conocimientos, asimilen valores y actitudes, dominen las principales
técnicas, estrategias y procedimientos de trabajo individual y de grupo y aprendan a
aprender. Para ello entendemos que los alumnos/as deben contar con unas
instalaciones en igual condiciones que el resto de alumnado de la comunidad

autonoma.

LINEAS ESTRATEGICAS

RESPUESTA EDUCATIVA

Continuo contacto con las
Administraciones publicas,
tanto la Consejeria de
Educacion, Cultura 'y
Deportes como la Delegacién
Provincial. Ahora mas que
nunca necesitamos su apoyo
en la construccion del nuevo
centro.

Continuas reuniones con las diferentes
administraciones por parte del Equipo Directivo.

Una relacién fluida con el
Servicio de Inspeccion.

Constante contacto con el Servicio de Inspeccion.

Dada la problematica de
espacio antes descrita, la
siguiente estrategia pasa por
mantener una relacion fluida
con el Ayuntamiento, ya que
desde hace cinco cursos
tienen que prestarnos la
Casa de la Cultura, asi como
otros tantos servicios
prestados a lo largo del
curso.

Coordinaciéon con el ayuntamiento al principio de
curso, donde se demandan las diferentes
necesidades.

Reuniones para acordar las diferentes actividades
programadas a lo largo del curso.
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Después de analizar el tipo
de alumnado y familias con
el que contamos desde hace
varios afos, concluimos que
son muchas las que
necesitan apoyo
socioeducativo, asi como
economico. Para ello
mantendremos interaccion
con los Servicios Sociales.

Reuniones con Servicios sociales siempre que sea
necesario.

De igual forma, al ser una
localidad que no cuenta con
servicio de pediatria, el
centro se coordinara con el
Centro de Salud de
Fuensalida.

Envio de informacién al Centro de salud de
alumnado requerido para revision bucodental.
Envio de informacién a las familias sobre los
periodos de vacunacion.

Para abordar la problematica
de las diferencias de nivel
dentro de cada aula por el
tipo de alumnado que llega
sobre todo de otros paises,
el centro organizara una red
de apoyos en los diferentes
niveles.

Dentro del horario de cada maestro se contara con
sesiones de apoyo a los niveles y alumnos que lo
requieran.
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3. LOS PRINCIPIOS Y FINES EDUCATIVOS, OBJETIVOS Y LOS
VALORES QUE GUIAN LA CONVIVENCIA Y SIRVEN DE
REFERENTE PARA EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA
PEDAGOGICA, ORGANIZATIVA Y DE GESTION DEL CENTRO.

3.1. Principios y fines educativos

En el centro y la comunidad educativa del C.E.I.P. Ntra. Sra. De la Paz somos

conscientes de que es necesario mantener una unidad entre profesorado, alumnado
y familias para conseguir una educacion de calidad, ayudados siempre por la
colaboracion de las instituciones de nuestro entorno. Es por ello, que en este
proyecto quede establecido que todas las actuaciones que se lleven a cabo en el
centro estaran guiadas por los siguientes principios:

1.

El compromiso de una ensefianza de calidad que asegure la equidad entre todos
los alumnos dentro de un contexto normalizado.

El fomento del esfuerzo y la motivacion a través de inculcar en el alumno la
autoevaluacion y la autonomia.

La puesta en marcha de un curriculo rico en contenidos y metodologia, pero a la
vez flexible para poder responder a las distintas necesidades del centro.

El fomento de nuestra cultura en todos los alumnos que llegan al centro, asi
como el respeto por las culturas recibidas, realizando asi un ejercicio de
interculturalidad.

La practica de la participacion democratica y la cooperacion en los procesos de
aprendizaje, la convivencia y la organizacién del centro.

Adquisicion de valores que propicien la adopciéon de habitos de salud y
bienestar individual y colectivo.

Intercambio de proyectos con centros del entorno para asi enriquecernos con
ello.

Fomento de la participaciéon de todos los sectores implicados en la educacion,
creando los cauces necesarios para conseguir la coordinacion entre ellos.
Especial atencion a las relaciones familia/escuela, dignificando la labor de los
maestros en la sociedad.

La practica de la autoevaluacién por el conjunto de la comunidad educativa como
punto de partida de procesos de innovacion, formacion y mejora de la practica
profesional.
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10.

- Educacion para una adecuada utilizacién del tiempo libre para evitar los
actuales vicios sociales y lograr asi un mayor desarrollo cultural, fisico y
ambiental.

3.2. Objetivos y valores que guian nuestra convivencia.

Como hemos mencionado anteriormente, para conseguir una educacién

integral, la comunidad educativa promovera la practica de valores que contribuyan al
desarrollo de la calidad de vida personal, social y ambiental:

1.
2.

© N o 0 &

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

El respeto, la tolerancia y la defensa de la libertad de pensamiento y expresion.

El rechazo por las desigualdades sociales apreciando y respetando el valor de
las diferencias personales.

El esfuerzo, la iniciativa personal y la responsabilidad como ayuda del propio
aprendizaje.

La curiosidad y el rigor cientifico.

Busqueda de la creatividad y la sensibilidad artistica.

La defensa de la salud y la practica de habitos saludables.

El valor del compromiso, la amistad y el amor entre las personas.

El dar la misma importancia a todas las areas y trabajos, sean cual sean sus
caracteristicas.

El priorizar la lectura y otras practicas activas en el ocio.

La defensa y la practica de la igualdad entre hombres y mujeres en las tareas a
desarrollar en la casa, en la escuela y en la sociedad en general.

La defensa del derecho a una vida de calidad de las personas con discapacidad
y, en general, desfavorecidas.

El ejercicio de la participacion democratica y la practica de la negociacion, para
conseguir una resolucion pacifica de los conflictos.

El respeto de todos los miembros de la comunidad educativa por nuestra lengua
y cultura, asi como el interés y el respeto de todos estos por otras lenguas y
culturas, asi como de las personas que forman parte de las mismas.

El ejercicio de la colaboracion y la cooperacién en las actividades habituales,
para afianzar la solidaridad.

El respeto por las normas que organizan la vida ciudadana.

La proteccion del patrimonio cultural, artistico y medioambiental.
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4.- DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR

El horario general del centro sera el siguiente:

INFANTIL Y PRIMARIA
SESIONES SEPTIEMBRE Y JUNIO | DE OCTUBRE A MAYO
PRIMERA 9:00 - 9:30 9:00 - 9:45
SEGUNDA 9:30 - 10:00 9:45-10:30
TERCERA 10:00 - 10:30 10:30 - 11:15
CUARTA 10:30 - 11:00 11:15-12:00
RECREO 11:00 - 11:30 12:00 - 12:30
CUARTA 11:30 - 12:15 12:30-13:15
QUINTA 12:15-13:00 13:15-14:00

Las horas complementarias de los maestros seran las siguientes:

LUNES 14:00 /15:00 Atencién a familias
MARTES 14:00 /15:00 Claustro, Consejo Escolar, CCP y
Coordinacion de nivel
, ' . Formacion
MIERCOLES 14:00 /15:00 Preparacién de materiales y clases
JUEVES 14:00 /15:00 Hora de computo mensual

En junio y septiembre las horas complementarias se haran de lunes a jueves de
13:00 a 14:00 horas.
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El horario de atenciéon a las familias por parte de los maestros sera:

SEPTIEMBRE / JUNIO Lunes de 13:00 a 14:00 horas

DE OCTUBRE A MAYO Lunes de 14:00 a 15:00 horas

Los horarios personales del profesorado vienen reflejados en Delphos. A
continuacion, explicamos los criterios tenidos en cuenta para elaborarlos.

CRITERIOS UTILIZADOS A LA HORA DE REALIZAR EL HORARIO DEL
PROFESORADO

e A la hora de elaborar el horario, nos hemos acogido a la Orden 121/2022, de
14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulacién
de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefanzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autbnoma de
Castilla-La Mancha.

e En Infantil, los tutores permaneceran con su curso durante todo el ciclo.

e En Primaria, los tutores permaneceran un minimo de dos cursos a lo largo del
ciclo y un maximo de tres cursos.

¢ Procuramos, en la medida de lo posible, que el/la tutor/a imparta clase en su
tutoria el mayor numero de periodos seguidos posible, con el fin de tener
mayor facilidad para adaptar la programacion.

e A peticion del equipo de E. Infantil, los especialistas entran en sesiones que
no coincidan con la segunda y tercera de la mafiana para no interrumpir el
trabajo de lectoescritura de los alumnos.

e El Director la mayor parte de los dias no tiene clase a primera hora por estar
muy demandado en labores de atencién a familias en el despacho de
Direccion.

¢ En la medida de lo posible, ningun miembro del Equipo Directivo sera tutor.

¢ Intentamos hacer coincidir algunas horas en el despacho a los tres miembros
del Equipo Directivo.
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CRITERIOS PARA ESTABLECER EL PERIODO DE ADAPTACION DEL
ALUMNADO DE TRES ANOS.

Con el fin de facilitar la integracion de los alumnos de tres afios que se incorporan
por primera vez al centro, se establecera un periodo de adaptacion de los diez
primeros dias lectivos que permitan una atencién mas personalizada y con arreglo a
los siguientes criterios:

- Todos los nifilos permaneceran en el centro el mismo tiempo.

- El tiempo de permanencia se establecera por turnos de forma que se vaya
incrementando progresivamente.

- La composicién de los grupos se ira combinando para que no sean siempre
los mismos alumnos los que integren cada grupo, siempre que sea posible.

- Todos los alumnos pasaran por el centro todos los dias y en periodos
diferentes.

Como ayuda a este periodo de adaptacion, se realizara una reunién con los
futuros padres de alumnos/as de tres afnos en el mes de junio. La reunién estara
dirigida por el/la orientador/a, la futura maestra del curso, si estuviera en el centro y
la coordinadora del ciclo de Infantil. En dicha reunién se daran consejos y
sugerencias a los padres para facilitar la entrada de sus hijos al colegio.

CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA ELABORACION DEL HORARIO DE LOS
ALUMNOS.

- Educacion infantil:

e El principio de globalizacion.

e Respetar el nivel de desarrollo del alumno/a adecuandonos a su ritmo
individual y a sus necesidades.

e Respetar los tiempos de actividad en grupo e individuales.

e Dotar a la jornada escolar de unas secuencias repetidas, no rigidas (rutinas),
que ayuden a los nifios a estructurar su vida cotidiana, a ordenar la realidad
que le rodea y a interiorizar las referencias temporales.

e Flexibilidad.

e Metodologia activa.
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- Educacioén primaria:

En la organizacion del horario para el alumnado se garantizara el horario
lectivo obligatorio que establece la legislacidon vigente para cada una de las
areas de aprendizaje del curriculo.

Se intenta impartir, preferentemente y siempre que sea posible, las areas
instrumentales en las primeras sesiones del dia.

Se intenta que los refuerzos a los distintos cursos sean impartidos por
maestros del mismo ciclo.

Se evitara, en lo posible, la entrada de un numero excesivo de maestros/as
en una misma tutoria.

5.- OFERTA DE ENSENANZAS DEL CENTRO Y ADECUACION DE

LOS OBJETIVOS GENERALES DE CADA ETAPA

5.1. EDUCACION INFANTIL.

PRINCIPIOS GENERALES

1.

La educacion infantil constituye la etapa educativa con identidad propia que
atiende a nifos y nifas desde el nacimiento hasta los seis afios de edad.

2. La educacion infantil tiene caracter voluntario y su finalidad es la de contribuir
al desarrollo fisico, afectivo, social e intelectual de los nifios.

3. Con objeto de respetar la responsabilidad fundamental de las madres y padres
o tutores en esta etapa, los centros de educacion infantil cooperaran
estrechamente con ellos.

4. En nuestro centro se imparte el segundo ciclo de E. Infantil, que acoge a nifios
entre 3 y 6 anos.

OBJETIVOS

La educacion infantil contribuira a desarrollar en los nifios y nifas las

capacidades que les permitan:
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a)

Descubrir y construir, a través de la accion, el conocimiento de su propio
cuerpo y el de los otros, la construccién de la propia identidad, diferenciada
de los demas, actuar con seguridad y aprender a respetar las diferencias.

Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

Adquirir progresivamente autonomia y habilidades funcionales en sus
actividades cotidianas.

Desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas, construyendo una
imagen ajustada de si mismos.

Relacionarse con los demas en igualdad, adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia, solidaridad y relacién social, asi como ejercitarse
en el uso de la empatia y la resolucién pacifica de conflictos, evitando
cualquier tipo de violencia.

Desarrollar las habilidades comunicativas a través de distintos lenguajes y
formas de expresion.

Iniciarse en las habilidades l6gico-matematicas, en la lectura, la escritura, el
movimiento, el gesto y el ritmo.

Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad
entre hombres y mujeres.

Conocer y participar, de forma activa, en las manifestaciones sociales y
culturales de Castilla-La Mancha.

ORGANIZACION Y PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

1. La etapa de educacion infantil se organiza en dos ciclos. El primero comprende

de 0 a 3 anos, y el segundo, de 3 a 6 afos.

2. En el primer ciclo de la educacion infantil se atendera al desarrollo afectivo, al

movimiento y los habitos de control corporal, a las primeras manifestaciones
de la comunicacion y del lenguaje, a las pautas elementales de convivencia y
relacion social y al descubrimiento del entorno inmediato.

3. Las actividades programadas para el primer ciclo de esta etapa responderan a

una intencionalidad educativa que se plasmara en una propuesta pedagdgica
especifica.
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4. En el segundo ciclo de esta etapa, los contenidos educativos se organizaran

en areas correspondientes a ambitos propios de la experiencia y del desarrollo
infantil y se abordaran por medio de actividades globalizadas que tengan
interés y significado para los nifios.

5. En este segundo ciclo se procurara que nifios y niflas aprendan a hacer uso

del lenguaje, descubran las caracteristicas fisicas y sociales del medio en el
que viven, elaboren una imagen de si mismos positiva y equilibrada vy
adquieran los habitos basicos de comportamiento que les permitan una
elemental autonomia personal.

6. Las Administraciones educativas fomentaran una primera aproximacion a la

lengua extranjera en los aprendizajes del segundo ciclo de la educacion
infantil, especialmente en el ultimo afio. Asimismo, fomentaran una primera
aproximacion a la lecto-escritura y experiencias de iniciacion temprana en
habilidades numéricas basicas y en las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion.

7. Los métodos de trabajo en ambos ciclos se basaran en las experiencias, las

actividades y el juego y se aplicaran en un ambiente de afecto y confianza.

8. El curriculo competencial en Educacién Infantil se organiza en tres areas para

cada ciclo, correspondientes a ambitos propios de la experiencia y del
desarrollo infantil:

a) Crecimiento en Armonia
b) Descubrimiento y Exploracion del Entorno.
c) Comunicacion y Representacion de la Realidad.

El alumnado debera cursar estas areas conforme a la ordenacion por la que
se desarrolla el Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de Educacion Infantil en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha

5.2. EDUCACION PRIMARIA.

PRINCIPIOS GENERALES

1.

La Educacién Primaria tiene caracter obligatorio y gratuito.

2. Con caracter general, se cursara entre los seis y los doce afios de edad. Los

alumnos y alumnas se incorporaran al primer curso de la Educacion Primaria
en el afo natural en el que cumplan seis afios.

3. La accion educativa en esta etapa procurara la integracion de las distintas
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experiencias y aprendizajes del alumnado, desde una perspectiva global,
adaptandose a sus ritmos de trabajo.

4. En esta etapa se pondra especial énfasis en garantizar la inclusiéon educativa,

la atencion personalizada al alumnado y sus necesidades de aprendizaje, la
participacion, la convivencia, la prevencién de dificultades de aprendizaje y la
puesta en practica de mecanismos de refuerzo y flexibilizacion, alternativas
metodologicas u otras medidas adecuadas, tan pronto como se detecten
cualquiera de estas necesidades.

5. Las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares que se adopten a tal

fin se regiran por los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

OBJETIVOS DE ETAPA

a)

Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a
obrar de acuerdo con ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio
activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el
pluralismo propio de una sociedad democratica.

Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo,
sentido critico, espiritu emprendedor, iniciativa personal, curiosidad, interés y
creatividad en el aprendizaje.

Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencién
de la violencia, que les permitan desenvolverse, con autonomia, en el ambito
escolar y familiar, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas, las diferencias entre
las personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres,
ademas de la no discriminacion de personas por motivos de etnia, orientacion
o identidad sexual, religidén, creencias, discapacidad u otras condiciones.

Conocer y utilizar, de manera apropiada, la lengua castellana, ademas de
desarrollar habitos de lectura.

Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la competencia comunicativa
basica que les permita expresar y comprender mensajes sencillos vy
desenvolverse en situaciones cotidianas, aproximandose al nivel A1 del Marco
Comun Europeo de Referencia de las Lenguas.

Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion
de problemas que requieran la realizacién de operaciones elementales de
calculo, conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de
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aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza y de
las Ciencias Sociales, la Geografia y la Historia, junto con los provenientes de
las distintas manifestaciones culturales.

Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su
utilizacién, para el aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su
funcionamiento y los mensajes que reciben y elaboran.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccion de propuestas visuales y audiovisuales.

Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar
las diferencias y utilizar la educacioén fisica, el deporte y la alimentacion como
medios para favorecer el desarrollo personal y social.

Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos
de comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad

y en sus relaciones con las demas personas, asi como una actitud contraria a
la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa, autbnoma y saludable,
fomentando la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la
prevencion de los accidentes de trafico.

Conocer los limites del planeta en el que viven y los medios a su alcance para
procurar que los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo
tiempo posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el
momento y adquiriendo habitos de conducta y conocimientos propios de una
economia circular.

ORGANIZACION Y PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

1.

La etapa de Educacion Primaria se estructura en seis cursos académicos y
se organiza en areas, que tendran un caracter global e integrador.

2. Las areas de esta etapa educativa se estructuraran del modo siguiente:

Lengua Castellana y Literatura.

Matematicas.
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- Primera Lengua extranjera. (Inglés)

- Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural.

- Educacion Artistica.

- Educacion Fisica.

- Religion / Atencion educativa al alumnado de no religion.
- Educacion en Valores Civicos y Eticos. (5° de Primaria)

Se destinaran dos sesiones semanales en cada curso a la realizacién de actividades
que sirvan para garantizar el desarrollo integrado de todas las competencias de la
etapa y la incorporacioén de los contenidos, de caracter transversal, referidos a todas
las areas y ambitos. Podran realizarse proyectos propios del centro o actividades
dentro del Plan de Lectura o Plan de mejora.

3.- El alumnado debera cursar estas areas conforme a la ordenacion por la que
se desarrolla el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de Educacion Primaria en la comunidad autbnoma
de Castilla-La Mancha.

4.- El Perfil de salida del alumnado, al término de la ensefianza basica, constituye
la concrecion de los principios y fines del sistema educativo que fundamentan el resto
de decisiones curriculares. El Perfil de salida identifica y define, en conexioén con los
retos del siglo XXI, las competencias clave que el alumnado debe haber desarrollado
al finalizar la educacién basica e introduce orientaciones sobre el nivel de
desempenio esperado al término de la Educacion Primaria.

Las competencias clave del curriculo seran las siguientes:
a) Competencia en comunicacion linguistica.
b) Competencia plurilingle.

c) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia, tecnologia e
ingenieria.

d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.
f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresiones culturales.

Esta adquisicion se realizara de forma gradual en cada uno de los seis cursos
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de la etapa de Educacion Primaria.

5.- Independientemente de los contenidos de cada area, se trabajara en todas
ellas la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual,
la competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del
emprendimiento.

6.- La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las
competencias clave. Los centros, al organizar su practica docente, deberan
garantizar la incorporacion de un tiempo diario de lectura, no inferior a treinta
minutos, en cualquiera de las areas y en todos los cursos de la etapa. Se asegurara
que, durante el curso escolar, todas las areas participen de esta actividad, siguiendo
las pautas marcadas en el Plan de Lectura elaborado por el centro.

7.- De igual modo, desde todas las areas se promovera la igualdad entre hombres
y mujeres, la educacién para la paz, para el consumo responsable, la economia
circular y el desarrollo sostenible, asi como la educacion para la salud, incluyendo la
afectivo-sexual.

8.- Los padres, madres o tutores legales, o en su caso, los alumnos, elegiran
entre el area de Religion o Atencion Educativa al alumnado de no religion.

9.- En el conjunto de la etapa, la accidn tutorial orientara el proceso educativo
individual y colectivo del alumnado. La accién tutorial se convierte en uno de los ejes
de la atencién personalizada al alumnado. La Comision de coordinacién pedagdgica
planificara las actuaciones mas relevantes en la propuesta curricular de la etapa, que
los equipos de ciclo concretaran para su alumnado, en coordinacion con el
responsable de orientacién educativa.

10.- Los centros podran disponer una organizacion flexible del horario lectivo para
atender dificultades especificas de aprendizaje, bien para todo el alumnado de la

unidad o para grupos especificos necesitados de refuerzo o apoyo educativo.

11.- Se prestara especial atencion a la accesibilidad a las Tecnologias de la
informacion y la comunicacién, a la navegacion y acceso a contenidos por internet.

Los objetivos de cada area se concretaran en las programaciones didacticas que se
realizaran y revisaran a principio de cada curso.

5.3. PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Se recogen en el ANEXO |
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6.- MEDIDAS ADOPTADAS PARA EL IMPULSO Y DESARROLLO
DE OBJETIVOS Y METODOLOGIA APLICADA

6.1. PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y METODOLOGIA PROPIOS DE UN
APRENDIZAJE COMPETENCIAL.

El aprendizaje en competencias es el resultado de un proceso en el que
nuestro alumnado construye sus esquemas de conocimiento a partir de experiencias
que tienen lugar en contextos sociales, que influyen significativamente en cémo
piensan, actuan y se organizan, ayudando al mismo a que ejerza una ciudadania
activa, en pro del respeto, la convivencia y las relaciones con el resto de la
ciudadania.

El elemento clave para el aprendizaje y ensefianza en competencias es la
comunicacion, que permite aprender la realidad, expresar pensamientos, emociones,
vivencias u opiniones, asi como dialogar, formar juicios, generar ideas, estructurary
organizar el pensamiento, planificar, dar coherencia a los discursos, tomar
decisiones de una forma racional, etc.

Téngase en cuenta que este aprendizaje competencial, al implicar el
desarrollo de capacidades y no solo la adquisicion de saberes puntuales y
descontextualizados, se presentan relacionadas con las facultades generales de
nuestro alumnado y constituyen un potencial de transformacion de la realidad que
permite producir un gran numero de acciones no programadas previamente.

A la hora de intentar conseguir dichos objetivos, nos basaremos en los
siguientes principios metodoldgicos:

La metodologia utilizada sera fundamentalmente:

- Comunicativa, para detectar las necesidades y preocupaciones de los
alumnos/as.

- Activa y participativa, partiendo de los intereses de los nifios/as.

- Realista, en cuanto a su tematica, como a los intereses del alumnado.

- Abierta y flexible, que permita introducir situaciones especificas.

- Sistematica, que facilite la reflexion sobre el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

- Motivadora, que coincida con las preocupaciones del grupo clase.

- Interdisciplinar, relacionando varias areas.




Proyecto Educativo CEIP Nuestra Sefiora de la Paz (Santa Cruz del Retamar)

- Contextualizada, es decir, adaptada al medio social y cultural de los alumnos.

- Variada, los contextos educativos se ajustaran a las necesidades del aula y
permitiran adaptaciones agiles y eficaces. Debe incluir estrategias que
promuevan la construccion social del aprendizaje, la participacion activa del
alumnado, la motivacién, el aprendizaje significativo, la funcionalidad de los
aprendizajes, la cooperacion, la colaboracidn entre compaferos, la
experimentaciéon del éxito académico de todos...

- Inclusiva y globalizadora

- Y debe estar dirigida al logro de los objetivos, especialmente en aquellos
aspectos mas directamente relacionados con las competencias clave.

En consecuencia, el profesorado del centro abordara una ensenanza en
competencias y pondra un énfasis especial en el planteamiento de actividades de
ensefianza-aprendizaje:

1. Desarrollandolas a través de una metodologia activa y participativa donde
se actue como guia que orienta al alumnado en su trabajo, combina
actividades individuales con actividades de grupo, busca siempre el porqué y
el para qué de las tareas que propone e informa a los estudiantes de ello.

2. Teniendo en cuenta los contextos en los que tienen lugar los aprendizajes,
proponiendo situaciones de aprendizaje que conlleven un aprendizaje en el
alumnado.

3. Analizando los procesos implicados en cada una de las actividades o
situaciones propuestas, puesto que no entrafia la misma dificultad una tarea
que requiere la aplicacion automatica de conocimientos adquiridos con
anterioridad, que otra que exige emitir un juicio o tomar una decisién, aunque
en ambos casos implique encontrar la solucion de un problema.

4. Buscando la aplicacién y posterior generalizacion de los aprendizajes a otras
situaciones o realidades en las que el alumnado ha de poner en marcha todos
los recursos que tiene a su alcance para resolver el problema planteado, es
decir, un aprendizaje significativo.

5. Diferenciando las actividades basicas de otras que son de ampliacion o de
generalizacién, reforzando las primeras en aquellos casos en los que se
detectan dificultades entre el alumnado y facilitando en la medida de lo
posible, el camino, para lograr el objetivo a aprender.

6. Incidiendo en cada una de las fases del proceso de resolucion de situaciones
en la medida en que son importantes para el planteamiento, el desarrollo y los
resultados del problema. Es importante que antes de realizar la tarea, el
alumnado sepa qué se le pide, para qué o como ha de abordarla, pero no sélo
eso, también es fundamental que les dediqguemos un tiempo al analisis de los
pasos seguidos, los errores cometidos y propuestas de mejora. No debemos
olvidar que nuestra propia evaluacion nos servira para mejorar las actividades
que propongamos para nuestro alumnado.
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Todo ello, sin olvidar que el aprendizaje por competencias persigue que los
estudiantes sean capaces de resolver situaciones problematicas, esto es: adquirir
conocimientos utiles, significativos y funcionales y aplicar esos conocimientos para
resolver problemas, manejando destrezas que les permitan hablar, escuchar, leer,
escribir, calcular, razonar, seleccionar informacién, manejar recursos variados para
acceder a la informacion, respetar el entorno y las personas, etc.

En todos los casos, el énfasis no se orienta al dominio de saberes curriculares
especificos, sino a la habilidad para reflexionar y utilizar el conocimiento y a la
comprension y manejo de destrezas necesarias para lograr objetivos personales y
participar efectivamente y activamente en la sociedad.

6.2. ANALISIS Y ADOPCION DE MEDIDAS NECESARIAS PARA
COMPENSAR LAS CARENCIAS EN COMUNICACION LINGUISTICA.

Tal y como se recoge en Real Decreto 157/2022 por el que se ordenan las
ensefanzas minimas en la educacién primaria y se concreta en el Decreto 81/ 2022
en el que se desarrolla el curriculo para Castilla la Mancha, la competencia en
comunicacion linguistica supone interactuar de forma oral, escrita, signada o
multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos y
con diferentes propositos comunicativos.

Implica movilizar, de manera consciente, el conjunto de conocimientos,
destrezas y actitudes que permiten comprender, interpretar y valorar criticamente
mensajes orales, escritos, signados o multimodales evitando los riesgos de
manipulacion y desinformacion, asi como comunicarse eficazmente con otras
personas de manera cooperativa, creativa, ética y respetuosa.

La competencia en comunicacién linguistica constituye la base para el
pensamiento propio y para la construccion del conocimiento en todos los ambitos del
saber. Por ello, su desarrollo esta vinculado a la reflexion explicita acerca del
funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos especificos de cada area de
conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la escritura o el lenguaje de signos
para pensar y para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la dimension estética
del lenguaije y disfrutar de la cultura literaria.

Es por ello, que, desde todas las areas del curriculo, debemos trabajar para
mejorar la misma en nuestro alumnado y hacerlo mas competente, en lo que a este
ambito se refiere.

Desde el centro, se trabajaran y adoptaran las medidas necesarias para
compensar las carencias en competencias de comunicacion linguistica. Y para
conseguirlo trabajaremos los siguientes ambitos:
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La comunicacion oral y escrita

La comprensioén de la realidad

La construccion del conocimiento

La regulacion de conductas y emociones.

0O O O O

Nuestro trabajo ira orientado a la utilizacion del lenguaje como instrumento de
comunicacién oral y escrita, de representacion, interpretacion y comprension de la
realidad, de construcciéon y comunicacion del conocimiento y de organizacion y
autorregulacién del pensamiento, las emociones y la conducta.

Buscando, como finalidad, que los conocimientos, destrezas y actitudes
propios de esta competencia permiten expresar pensamientos, emociones, vivencias
y opiniones, asi como dialogar, formarse un juicio critico y ético, generar ideas,
estructurar el conocimiento, dar coherencia y cohesion al discurso y a las propias
acciones y tareas, adoptar decisiones, y disfrutar escuchando, leyendo o
expresandose de forma oral y escrita, todo lo cual contribuye ademas al desarrollo
de la autoestima y de la confianza en si mismo.

Comunicarse y conversar son acciones que suponen habilidades para
establecer vinculos y relaciones constructivas con los demas y con el entorno, y
acercarse a nuevas culturas, que adquieren consideracion y respeto en la medida en
que se van conociendo nuevos entornos o aumentando en dificultad los retos que se
les vayan presentando. Por ello, la competencia de comunicacién linguistica esta
presente en la capacidad efectiva de convivir y de resolver conflictos. El lenguaje,
como herramienta de comprension y representaciéon de la realidad, debe ser
instrumento para la igualdad, la construccion de relaciones iguales entre hombres y
mujeres, la eliminacion de estereotipos y expresiones sexistas. La comunicacion
linglistica debe ser motor de la resolucion pacifica de conflictos en la comunidad
escolar y entorno social en el que se encuentren.
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7.- CRITERIOS Y MEDIDAS PARA PROPORCIONAR UNA
RESPUESTA EDUCATIVA INCLUSIVA AL ALUMNADO EN SU
CONJUNTO. PLANIFICACION DE LA ORIENTACION Y TUTORIA

7.1. CONCEPTO, PRINCIPIOS Y CRITERIOS DE INCLUSION

El Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion

educativa del alumnado en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha, entiende
por inclusion educativa el conjunto de actuaciones y medidas educativas dirigidas a
identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la participacion de todo el
alumnado y favorecer su progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta
las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses,
situaciones personales, sociales y econdmicas, culturales y linguisticas; sin
equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda
alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades
personales. Abarca por tanto a la totalidad del alumnado y se sustenta en los
siguientes principios que son los que guian nuestra labor educativa:

1.

Normalizacion, participacion, inclusion, compensacion educativa e igualdad entre
mujeres y hombres.

. Equidad e igualdad de oportunidades que permita el desarrollo de las

potencialidades, capacidades y competencias de todo el alumnado.

. Coeducacion y respeto a la diversidad sexual y afectiva, a la identidad de género

y a la diversidad de modelos de familia.

. Accesibilidad y disefio universal de actuaciones educativas para todas las

personas.

. El enfoque comunitario y preventivo de la intervencién educativa.

. Transversalidad entre administraciones que garantice la convergencia,

colaboracién y coordinacion de lineas y actuaciones.

. Fundamentacién tedrica, actualizacion cientifica, tecnolégica y rigor en la

aplicacién de los programas y actuaciones a desarrollar.

. Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la comunidad

educativa, propiciando y alentando el compromiso de las familias para lograr una
atencion adecuada y eficiente a todo el alumnado.

. Flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomia personal, la

autoestima, la generacion de expectativas positivas en el alumnado, el trabajo
cooperativo y la evaluacion del propio aprendizaje.
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10. Disponibilidad y sostenibilidad, en la provision, desarrollo y disposicion de los
recursos y medios para llevar a cabo buenas practicas escolares.

Asi mismo, se tendran en cuenta los siguientes criterios generales para
favorecerla inclusion educativa del alumnado:

1.

Son medidas de inclusion educativa los planes, programas, actuaciones,
estrategias, procedimiento y recursos dirigidos a favorecer el aprendizaje, el
desarrollo, la participacion y la valoracion de todo el alumnado en el contexto
del aula, del centro y de la comunidad educativa.

La adopcion de unas u otras medidas de inclusién educativa no tiene un
caracter excluyente entre si, ya que el caracter continuo del conjunto de las
medidas requiere de una visidn amplia e integradora de estas, con el objetivo
de ofrecer a cada alumno o alumna los ajustes que requiera.

Constituyen el continuo de medidas de respuesta a la diversidad del alumnado
las medidas promovidas por la administracién educativa, las medidas de
inclusion educativa a nivel de centro y a nivel de aula, las medidas
individualizadas y las medidas extraordinarias de inclusion educativa.

Las medidas de inclusién educativa consisten en el disefio de actuaciones de
ensefanza- aprendizaje de forma que se favorezca la participacion de todo el
alumnado en el desarrollo de estas en igualdad de condiciones. Se adoptaran
en las diferentes etapas educativas, actividades complementarias y
extracurriculares en las que participe el alumnado, con objeto de erradicar
situaciones de discriminacidén, marginacion o segregacion.

La adopcién de las actuaciones se realizara con caracter preventivo y
comunitario desde el momento en que se identifiquen barreras para seguir el
curriculo, desarrollar todo el potencial de aprendizaje o participar de las
actividades del grupo en el que esta escolarizado el alumnado.

El centro educativo sera el marco de referencia de la intervencion educativa,
teniendo como punto de partida el Proyecto Educativo y el resto de los
documentos que vertebran la vida del centro respetando el principio de no
discriminacion y de inclusion educativa como valores fundamentales.

Las decisiones adoptadas se revisaran periodicamente en continua
colaboracién entre las familias y los profesionales del centro educativo,
adecuando la respuesta educativa a las nuevas valoraciones, que estaran
siempre dirigidas a que el alumnado desarrolle la actividad educativa en el
régimen de mayor inclusion posible y potenciando, siempre que exista la
posibilidad, las medidas de retorno.

Con caracter general, el conjunto de medidas de atencion a la diversidad se
desarrollara dentro del grupo de referencia del alumno o alumna, y en todo
caso garantizando la participacion efectiva en un contexto que posibilite el
maximo desarrollo del alumnado al que van dirigidas.
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9.

7.2,

Las medidas de inclusion seran desarrolladas por el equipo docente y los
profesionales educativos que correspondan, con el asesoramiento y
colaboracion del equipo de orientacion y apoyo y la coordinacion el equipo
directivo.

FUNCIONES DEL CONJUNTO DE PROFESIONALES QUE
CONFORMAN EL EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO

El conjunto de profesionales que conforman los Equipos de Orientaciéon y

Apoyo colaboraran de forma multidisciplinar para desarrollar conjuntamente la labor
orientadora, siendo las principales funciones a desarrollar de un modo
colaborativo:

a)

Favorecer los procesos de participacion, desarrollo y aprendizaje del
alumnado mediante la colaboracibn con las demas estructuras de la
orientacion, asi como, con el resto de la comunidad educativa.

Colaborar con los equipos docentes, bajo la coordinacion de la Jefatura de
estudios, en el proceso de identificacion de barreras en el contexto escolar,
familiar y socio comunitarios, asesorando en el disefio de entornos de
aprendizaje accesibles, previniendo el abandono y el fracaso escolar
temprano.

Facilitar la transicién educativa, impulsando el traspaso de informacion entre
los diferentes niveles, ciclos, etapas educativas y modalidades de
escolarizacion, asi como la transicién a estudios posteriores y al acceso al
mundo laboral.

Promover programas que mejoren la convivencia fomentando valores de
equidad, igualdad en la diferencia, dialogo, solidaridad, tolerancia y respeto.

Asesorar al Equipo Directivo en la planificacidon, desarrollo y evaluacion de las
actuaciones de los diferentes ambitos de la orientacion educativa, asi como
en el proceso de elaboracion y revision del Proyecto Educativo y del resto de
documentos programaticos del centro.

Prestar asesoramiento psicopedagdgico a los diferentes 6érganos de gobierno
y de coordinacién docente de los centros educativos.

Colaborar en el desarrollo de la innovacion, investigacion y experimentacion
y en todos aquellos factores de mejora de la calidad educativa.

Contribuir a la adecuada interaccion entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa colaborando con los servicios sanitarios, sociales y
educativos del entorno.

Colaborar con el resto de las estructuras de la Red.
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Funciones especificas de los miembros que conforman el Equipo de
Orientacion y Apoyo

a) El Orientador/a realizaran la propuesta, implementaran, evaluaran y coordinaran
los procesos de trabajo relacionados con los distintos ambitos de la orientacion,
desarrollando como o6rgano de coordinacion docente la funcién asesora, y las
actuaciones de atencion y apoyo especializado en los distintos ambitos de la orientacion.

b) EIl maestro/a de Pedagogia Terapéutica contribuira con el resto del profesorado,
a garantizar el ajuste educativo que responda a las necesidades del alumnado,
desempenando un papel fundamental en el disefio universal de entornos de aprendizaje,
a nivel de centro, aula, asi como en la intervencion mas individualizada con el alumnado,
bajo un enfoque de intervencion inclusiva y siguiendo principios de accesibilidad
universal.

c) El maestro/a de Audicion y Lenguaje contribuira, con el resto del profesorado, a
responder a las necesidades comunicativas del alumnado, desempenando un papel
fundamental en la prevencion de barreras a la comprension, comunicacion e interaccion,
en el disefo universal de entornos de aprendizaje accesibles y en la intervencién mas
individualizada con el alumnado bajo un enfoque de intervencion inclusiva y siguiendo
principios de accesibilidad universal.

d) El Profesorado de Servicios a la Comunidad y el Educador/aSocial
desempenaran un papel relevante en los procesos de intervencion socioeducativa en las
zonas o0 ambitos geograficos establecidos por la Administracion Educativa, conjugando
el asesoramiento a la comunidad educativa con la intervencion directa con el alumnado
y familias que lo precisen.

e) Lalel Auxiliar Técnico Educativo contribuird con el resto de profesionales al
desarrollo de la autonomia personal del alumnado, desempefiando su actuacion
especifica en los ambitos relacionados con los cuidados y la promocién del autocuidado,
la alimentacion, el aseo y el desplazamiento bajo un enfoque de intervencién inclusiva.

f) Lalel Fisioterapeuta Educativo es el profesional que facilitara el asesoramiento a
la comunidad educativa para favorecer entornos accesibles de aprendizaje e
intervendra, unicamente desde el ambito educativo, con el alumnado que lo precise
favoreciendo sus capacidades funcionales para que esté presente, participe y aprenda
en el contexto educativo.

g) El profesional de Enfermeria intervendra o facilitara el asesoramiento necesario a
la comunidad educativa en el ambito establecido por la Administracién, para el alumnado
escolarizado con necesidad de atencién sanitaria, que asi se determine, una vez puesto
en marcha los mecanismos de colaboracion y valoracion establecidos entre la
administracion educativa y sanitaria.

h) Los Técnicos de Interpretacion en Lengua de Signos son los profesionales
encargados de eliminar las barreras de comunicacién con las que se encuentra el
alumnado cuya lengua de acceso al curriculo es la lengua de signos.
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7.3.

MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

7.3.1. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA A NIVEL DE CENTRO

Son medidas de inclusion educativa a nivel de centro aquellas que, en el marco del proyecto educativo del centro, tras considerar el andlisis de
sus necesidades, las barreras para el aprendizaje y los valores inclusivos de la propia comunidad educativa y teniendo en cuenta los propios
recursos, permiten ofrecer una educacién de calidad y contribuyen a garantizar el principio de equidad y dar respuesta a los diferentes ritmos,
estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado.

CEIP Nuestra Sefiora de la Paz (Santa Cruz del Retamar)

anos

NCOF

durante el periodo
de adaptacion.

MEDIDAS PROCEDIMIENTO RESPONSABLES | SEGUIMIENTO EVALUACION
Desarrollo de la Todos los alumnos del centro reciben esta medida a través de la | TUTOR/A Durante tgdco el MEMORIA FINAL
. . P R _ . curso en CCPy
orientacion tutprla grup.alllnc.ilwdual o, cua_ndo esta.no se.a suficiente, mediante | ORIENTADOR desde orientacién
personal, escolary | la intervencion directa del Equipo de Orientacién y Apoyo. JEFATURA  DE | enlos casos
profesional. . . . ESTUDIOS necesarios con el
Se prestara especial atencion a los alumnos de 6° que pasan al IES alumnado de 6° en
con los que se trabajaran sesiones especificas para el conocimiento el tercer trimestre
del a nueva etapa.
Prevencion de Supone un protocolo de actuacion iniciado por el tutor, persistiendo | TUTORES Durante todo el | CCPy SESIONES DE
absentismo la situacion e informada la familia se remite a jefatura de estudios, | EQuUIPO ourso - desde  la | EVALUACION
! sftuact : - mi Jetatu udios, RECTIVG tutoria, orientacion, | TRIMESTRAL
orientador/a y en caso necesario a Servicios Sociales. Recogido en equipo directivo y
la NCOF ORIENTADOR servicios sociales
Periodo de Se lleva a cabo durante la primera semana lectiva de septiembre. | EQUIPO DE | Seguimiento desde | ENTREVISTAS CON
daptacic Implica: flexibilidad h . ent ducid trevist NIVEL las tutorias | LAS FAMILIAS.
adap ac?lon en . mplica: eX.I |.| .a oraria, agruparr.1.|en os reducidos, entrevistas | cpcacion correspondientes y | EVALUAGION
u i6 | ru indaiviau 1nas. jefatura de estudios
Educacion Infantil 3 ales e individuales con las familias. Se recoge en la PGA INFANTIL f d d INICIAL
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Colaboracion con
otras instituciones
para favorecer el

Mantenemos coordinaciones frecuentes con Servicios Sociales de la
zona, asi como con diferentes entidades, especialmente centros de
estimulaciéon que trabajan con nuestro alumnado (previa firma de

TUTOR
EOCA
JEFATURA DE

Durante todo el

curso

MEMORIA FINAL

acceso al curriculo | consentimiento para el intercambio de informacion por parte de la | ESTUDIOS
de todo el alumnado | familia)
Plan de acogida Consiste en un protocolo de actuaciones donde participan diferentes EICI)?LIJEIE'CI')IVO Sleguim(ijento del SLEJEEE\Enac’ér\é o
. . . . alumnado que se
?Iumnado .nueva responsables del centro (equipo dlrectlvol, .tutores, EOA) que permite UTORES incorpora desde la | EQUIPO DIRECTIVO
incorporacién ofrecer al alumnado, profesorado y familias que se incorporan por tutoria, EOA y | DEL DOCUMENTO.
primera vez una acogida que facilita su integracién. Detallado en plan | EOCA equipo directivo EOAY TUTORIA
de igualdad y convivencia
Elaboracion de | El profesorado elaborara las programaciones de aula para cada | TUTORES QOOlrdinaCién de E\g’\\ll-TlIJ’/\TS'AON boR
. . . e nive
programaciones de | curso y area, teniendo en cuenta los elementos que éstas deben | ESPECIALISTAS DARTE )
aula que contemplen | contener, con especial atencion a las medidas de aula e PROFESORADO EN
LAS

los diferentes ritmos
de aprendizaje del
alumnado

individualizadas que permitan ajustar la respuesta educativa a las
diferencias individuales del alumnado

COORDINACIONES
DE NIVEL

La coordinacioén
entre etapas y
niveles

Objetivo: continuidad programaciones didacticas de los distintos
niveles. A través de reuniones inter-etapa para favorecer el transito
la Educacion Infantil a la Educacion Primaria.

Asi mismo se realizara coordinacién con el IES de referencia del
centro para hacer el traspaso de informacién del alumnado,
prestando especial atencion al alumnado ACNEAE.

EQUIPOS DE
NIVEL INFANTIL
Y PRIMARIA

JEFATURA DE
ESTUDIOS

ORIENTADOR/A

Durante todo el
curso mediante
reuniones

perioddicas y

supervision de los
acuerdos

MEMORIA FINAL
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de heterogeneidad

ESTUDIOS

Evaluacion inicial al | Durante el mes de septiembre se llevard a cabo una evaluacion Eggg’ﬁTE Seslionef o |de JEL\J/':IGSAUON DE
. e evaluacion Inicia
comienzo del curso | inicial del alumnado. En el caso de alumnado ACNEAE con desfase INICIAL
curricular, se elaboran pruebas personalizadas y ajustadas a su nivel | ORIENTADOR/A
de competencia curricular. JEFATURA  DE
ESTUDIOS
Desdobles de area | En algunos cursos dividir algunas sesiones de grupo en dos grupos | TUTORES dDeSde. IO|S equiplos 22%’:{'8’:&2 o DF(
, ige s .y p . .. . e nivel en as
hetgrogeneos: Permitira una atencion mas individualizada en las | ESPECIALISTAS | .~ de | EN LA MEMORIA
sesiones elegidas. Se concreta en la PGA JEFATURA DE | coordinacién, desde | FINAL
ESTUDIOS el equipo de
orientacion y
ORIENTADOR jefatura de estudios
Dos profesores por | Para atender al alumnado que presenta dificultades de aprendizaje | TUTORES Desde tutoria, L‘E‘giﬁi?LMENTE
orientacion y
aula se contempla el refuerzc? de otro. profesor dentro del aula. Para EECI)?':EE:SUCI)ERRAZI(D)O jefatura de estudios | REUNION DEL
obtener el mayor rendimiento posible al recurso prestado, el tutor TUTOR CON
debera tener organizada la actuaciéon de este dentro del aula JESFE o DE ORIENTACION
. . - ESTUDI
evitando actuaciones que impidan obtener provecho del recurso.
ORIENTADOR
Distribucion del Al inicio de la escolaridad se realizan los grupos conforme al principio ESEESTE EIC;:JE'E%VO Eg\élslligm DNEC?;
alumnado en grupos | de heterogeneidad teniendo en cuenta la informacién disponible. Se , COMUNIDAD
en base al principio | recoge el procedimiento en las NCOF. ORIENTACION | EOA EDUCATIVA
JEFATURA  DE
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Dinamizacién en los
tiempos de recreo y
actividades
complementarias
para favorecer la
participacién y la
inclusion social

Se ofertaran actividades deportivas, ludicas y culturales en el tiempo
de recreo para fomentar la convivencia, la participacion y la inclusién.
Se detalla actividades en la PGA.

PROFESORADO
EOCA

EQUIPO
DIRECTIVO

Seguimiento
trimestral por parte
del profesorado
implicado en las
actividades

EN LA MEMORIA
FINAL

7.3.2. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA A NIVEL DE AULA

Las medidas de inclusion educativa a nivel de aula constituyen el conjunto de estrategias y medidas de caracter inclusivo que favorecen el
aprendizaje de todo el alumnado y contribuyen a la participacion y valoraciéon en la dindmica del grupo-clase. Estas medidas deberan estar
reflejadas en las programaciones didacticas.

MEDIDAS PROCEDIMIENTO RESPONSABLES | SEGUIMIENTO EVALUACION
Adaptacion de El profesorado en el ejercicio de su funcion docente seleccionara y | EQUIPOS DENIVEL | PROFESORADO Eﬁ/UE'\:'ONES DE
materiales adaptara materiales a su grupo de referencia. TUTORES EOA
curriculares al EOA
contexto y al
alumnado
Estrategias El profesorado en el ejercicio de su funcion docente seleccionara EQUIPOS DE NIVEL | PROFESORADO | REUNIONES ~ DE

L las estrategias metodoldgicas y organizativas favorezcan el IMPLICADO TUTORES CON
organizativas y as d_a gas te q dog y i g tc_1ue trabai TUTORES ORIENTACION Y
. rendizaje: m rendiz rativo, tr r
metodoldgicas para | 2Prendizaje: metodos de aprendizaje cooperativo, rabajo po COORDINADORE | g GuiMIENTO POR
favorecer el proyectos, bancos de actividades graduadas, tutoria entre iguales, S DE NIVEL PARTE DE
o tutoria individualizada, rincones, taller ambleas... JEFATURA  DE | JEFATURA
aprendizaje utoria ’ ©s: ©s, as s ESTUDIOS
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aula

Refuerzo dentro del

Supone la participacion de dos profesores dentro del aula. Esta
medida puede llevarse a cabo de diferentes formas:

Ensefianza interactiva: el segundo profesor se situa entre las mesas
y va facilitando al alumnado que se adhieran a la explicacion o a la
realizacion de la tarea. Ademas, durante la realizacion del trabajo
autébnomo va prestando colaboracién a aquellos que mas lo
necesitan.

Por grupos rotativos: el segundo profesor ocupa un espacio dentro
del aula donde desarrolla un taller o rincon didactico. El alumnado va
pasando por ese rincon.

Ensefianza alternativa: El segundo profesor atiente a un grupo
reducido que necesita refuerzo o ampliacion y el otro atiende a los
demas.

JEFATURA DE
ESTUDIOS

EQUIPOS DE NIVEL
TUTORES

REUNIONES
PERIODICAS
CON
ORIENTACION Y
SUPERVISION
POR PARTE DE
JEFATURA  DE
ESTUDIOS  EN
LAS SESIONES
DE EVALUACION

REUNIONES DE
LOS TUTORES CON
ORIENTACION Y
SEGUIMIENTO DE
JEFATURA DE
ESTUDIOS

Programa de

de dificultades

actuacién temprana
para la prevencién

Cuando se detecten barreras para el acceso y la participacion en las
actividades, se iniciara de forma temprana una valoracién conjunta
entre tutor/a y orientador/a de cara a establecer medidas de inclusion
educativa. Segun protocolo de derivacién del centro.

TUTORES
ORIENTADORES

Durante todo el

curso

Informe de valoracion

Actuaciones de
seguimiento

ajustes
metodologicos

individualizado y

Durante el proceso de ensefianza- aprendizaje se realizara un
seguimiento individualizado del alumnado adaptado la metodologia
a sus necesidades.

PROFESORADO

Durante el curso

EVALUACIONES
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trabajen la
creatividad y las
destrezas de
pensamiento

pensamiento, pudiendo contar con el asesoramiento del EOA
cuando sea necesario.

Adaptaciones y El profesorado utilizara recursos organizativos (agrupamientos, | PROFESORADO TODO EL CURSO | EVALUACIONES
modificaciones rincones, talleres...) metodolégicos (aprendizaje cooperativo,

llevadas a cabo en | proyectos, coevaluacion... ) y materiales para favorecer la

el aula para participacién y el acceso al curriculum.

garantizar el acceso

al curriculoy a la

participacion.

Enriquecimiento y El profesorado elaborara material especifico y establecera dinamicas | PROFESORADO TODO EL CURSO | EVALUACIONES
profundizacion que | en el aula con el fin de enriquecer la creatividad y las destrezas de | EOA

7.3.3. MEDIDAS INDIVIDUALIZADAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Son las medidas individualizas de inclusién educativa aquellas actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos puestos
en marcha para que el alumnado que lo precise, con objeto de facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje, estimular su
autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su participacion en las actividades del centro y

del grupo.

Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por el profesorado y todos los profesionales que trabajen con el alumnado y contaran
con el asesoramiento del Equipo de Orientacion y Apoyo, en el Plan de Trabajo y cuando procesa, en la evaluacion psicopedagogica.

La adopcion de medidas individualizadas de inclusion no supone la modificacion de elementos prescriptivos del curriculo siendo
responsabilidad del equipo docente y profesionales que intervienen con el alumnado, el seguimiento y reajuste de las actuaciones

puestas en marcha.
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MEDIDAS PROCEDIMIENTO RESPONSABLES | SEGUIMIENTO EVALUACION
Adaptaciones de Con el alumnado que asi lo precise, se llevaran a cabo adaptaciones | TUTORES ggg;iENSUO% DO ESAB'%JOPLAN DE
acceso de appeso para eliminar barreras de comunicacién, comprensiény /o | EOA Con REUNIONES PARA

movilidad SU AJUSTE
Adaptaciones Cuando se considere necesario se llevaran a cabo adaptaciones de | 1y1ores SEGUIMIENTO EN EL PLAN DE
metodologicas caracter metodoldgico en la organizacion, temporalizacion y EOA CONTINUO TRABAJO Y
presentacion de los contenidos, asi como en los procedimientos, PROFESORADO gg%'&'ﬁs PARA
técnicas e instrumentos de evaluacion. EOA
Adaptaciones de Para el alumnado que presenta altas capacidades, cuando el | PROFESORADO ggﬁﬁmgﬂo ESAB'-EJOP'-AN DF(
profundizacion y enriquecimiento del aula resulta insuficiente, se adoptaran medias de | EOA PROFESORADO | REUNIONES PARA
ampliacién o los ampliacion y/o enriquecimiento que favorezca su desarrollo en base EOA SU AJUSTE
proyectos de a sus capacidades. Para ello se realizara un Plan de Trabajo con las REUNIONES
enriquecimiento medidas a adoptar en cada caso TRIMESTRALES
curricular para el PARA AJUSTAR
alumnado de altas LAS  MEDIDAS

) ADOPTADAS
capacidades
Programas Si persisten las dificultades en el alumno/ a pesar de la | TUTOR igiﬁmfc’)\”gm ESABEA'\-JOPLAN DE
especificos de implementacién de medidas desde la tutoria, previa evaluacion | EOA PROFESORADG | DISERADO vy
intervencion en psicopedagogica, podria recibir apoyo de los especialistas PT/AL. El EOA REUNIONES PARA
diferentes areas o orden de prioridad sera el siguiente: 1° alumnado ACNEE, 2° CEUNIONES SU AJUSTE

- R S o
habilidades alumnado ACNEAE, 3° alumnado de Infantil, 4° alumnado con TRIMESTRALES
desfase curricular significativol. PARA AJUSTAR
MEDIDAS
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Escolarizacion por Cuando el alumno se incorpora de forma tardia al sistema educativo | TUTORES 2E§ILTJ:L/'L'JE(;“TO ﬁq\fé:fﬁg'grm oe
debajo del curso que | espariol y presenta_ un desfase_ curricular .de mas de dos cursos, | EOA PROFESORADO | TRABAJO

le corresponde por podra ser escolarizado (previa evaluacion psicopedagogica y EOA DISENADO  PARA
edad autorizacién de inspeccién) un curso por debajo del que le EL ALUMNO

corresponde por edad adoptando las medidas de refuerzo
necesarias para favorecer su integracion escolar y el maximo
desarrollo de su potencial de aprendizaje

Actuaciones de Con el alumnado que se considere necesario el profesorado llevara | TUTORES SEGUIMIENTO EN EL PLAN DE
imient b imient ‘s individualizado del de | £oa CONTINUO TRABAJO Y

.segullmlerlmo a cag gn seguimiento mas in ivi ualizado .e_ proceso de PROFESORADO | REUNIONES  PAR

individualizado aprendizaje del alumno/a en colaboracion con la familia, el EOA 'y en EOA AJUSTE

caso de ser necesario con otras instancias que intervienen con el
alumno/A (Servicios Sociales, USMIJ...)

7.3.4. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Son medidas extraordinarias de inclusion educativa aquellas medidas que implican ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos
curriculares y organizativos de las diferentes ensefianzas del sistema educativo. Estas medidas dirigidas a que el alumno pueda alcanzar el
maximo desarrollo posible en funcién de sus caracteristicas y potencialidades.

La adopcién de estas medidas requiere de una evaluacion psicopedagdgica previa, de un dictamen de escolarizacion y del conocimiento de las
caracteristicas y las implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores legales del alumnado. La implantacién de estas medidas se
llevara a cabo tras haber agotado previamente las medidas de inclusion educativa promovidas por la Conserjeria con competencias en materia
de educacion, las medidas de inclusion a nivel de centro, a nivel de aula y medidas individualizadas de inclusiéon educativa. Las medidas
extraordinarias de inclusion educativa requieren un seguimiento continuo por parte del equipo docente, coordinado por el tutor/a del grupo con
el asesoramiento del responsable en orientacion educativa y el resto de profesionales educativos que trabajan con el alumnado y se reflejaran
en un Plan de Trabajo.
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MEDIDAS PROCEDIMIENTO RESPONSABLES | SEGUIMIENTO EVALUACION
Adaptaciones Cuando un alumno/a, tras haber agotado el continuo de medidas de | EQUIPO SEGUIMIENTO EN EL PLAN DE
: . . : o . , DOCENTE CONTINUO TRABAJO
curriculares inclusién educativa, presente dificultades para seguir el curriculo de su PROFESORADO DISEKADO Y EN

significativas grupo clase, se realizara una adaptacion curricular ajustada a las EOA EOA LAS
barreras y potencialidades del alumno/a para favorecer el maximo REUNIONES
. REUNIONES PARA Su
desarrollo de sus capacidades. TRIMESTRALES AJUSTE
PARA AJUSTAR
MEDIDAS EN PLAN
DE TRABAJO
Permanencia Cuando un alumno con necesidades educativas especiales presente | gqypo SEGUIMIENTO EN EL PLAN DE
L un retraso en el desarrollo que le impida enfrentarse con éxito a la DOCENTE CONTINUO TRABAJO Y EN
extraordinaria en i . ) N i PROFESORADO LAS
Educacién Infantil etapa de Primaria, pod.r’a ser prc?pu?sto para permanece_r un afio mas | eoa REUNIONES
en la etapa de Educacion Infantil, siempre que esta medida CONEORMIDAD | ECA TRIMESTRALES
favorezca la integracion socioeducativa del alumno/a FAMILIA REUNIONES PARA SuU
TRIMESTRALES AJUSTE
PARA AJUSTE DE
MEDIDAS EN PLAN
DE TRABAJO
Flexibilizacién La medida de flexibilizacién supone la aceleracién del curriculo | EQUIPO SEGUIMIENTO EN EL PLAN DE
. . . . DOCENTE CONTINUO POR EL | TRABAJO
curricular incorporandose el alumno a un curso superior al que le corresponde PROFESORADO DISENADO
por edad. Se adoptara cuando en la evaluacion psicopedagdgica EOA EOA PARA EL
actualiza, acreditadas las altas capacidades intelectuales de alumno | CONFORMIDAD ALUMNO Y EN
. FAMILIA REUNIONES LAS
por el EOA se valore que la medida es adecuada para el desarrollo de TRIMESTRALES REUNIOENS
su equilibrio personal y social y que tiene garantia de alcanzar los PARA AJUSTE DE | DISENADAS
objetivos del curso al que accede. MEDIDAS EN PLAN | PARA AJUSTAR
DE TRABAJO EL MISMO
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Cambio en la
modalidad de
escolarizacion

Se podra solicitar la modalidad de escolarizacion combinada o la
escolarizacion en unidades o centros de educacion especial cuando
de la evaluacion psicopedagogica se desprenda que, habiéndose
puesto en marcha previamente todas las medidas y todos los medios
efectivos para logar la inclusion educativa, no ha podido lograrse
porque las necesidades del alumno/a son tan significativas que
requiere de un respuesta especifica que no puede prestarse como
medida de apoyo en un centro ordinario, suponiendo el cambio de
modalidad un beneficio para el propio alumno/a.

EQUIPO
DOCENTE

EOCA

CONFORMIDAD
DE LA FAMILIA

SEGUIMIENTO
CONTINUO
PROFESORADO

EOCA

REUNIONES
TRIMESTRALES
PARA AJUSTE DE
MEDIDAS

TUTORIZACION
POR EL SAAE

EN EL PLAN DE
TRABAJO
DISENADO
PARA EL
ALUMNO Y EN
LAS
REUNIONES DE
AJUSTE

REUNIONES
SAAE

7.4.

ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

LOMLOE, define al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo como el alumnado que requiere una atencion educativa diferente de
la ordinaria, para que puedan alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos
con caracter general para todo el alumnado a causa de:

re

ALUMNADO CON
NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO

NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES

Alumnado que afronta barreras que limitan su acceso, presencia, participacion
o0 aprendizaje, derivadas de discapacidad o de trastornos graves de la
conducta, de la comunicacion y del lenguaje, por un periodo de su
escolarizacion o a lo largo de toda ella y que requiere determinados apoyos y
atenciones educativas especificas para la consecucion de los objetivos de
aprendizaje adecuados a su desarrollo.

RETRASO MADURATIVO

Este término se usa en nifios que no alcanzan determinados objetivos de su
neurodesarrollo a la edad cronoldgica esperada. Se utiliza en la etapa de
Educacién Infantil hasta los 6 afios.
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TRASTORNOS DEL DESARROLLO DEL
LENGUAJE Y LA COMUNICACION

Estos trastornos comprenden las dificultades del lenguaje, del habla y la
comunicacion que supone un desarrollo por debajo de lo esperable por edad.

TRASTORNOS DE ATENCION Y/O
APRENDIZAJE

Alumnado que presenta dificultades especificas en el aprendizaje (lectura,
calculo, expresion escrita...) o de atencion (TDAH) que suponen una barrera
de acceso al curriculum.

ALTAS CAPACIDADES

Alumnado con capacidades cognitivas superiores a la media, que logran
gestionar de manera simultanea multiples recursos cognitivos (légico-
numérico, espacial, memoria verbal y creativo) destacando de manera
excepcional.

DESCONOCIMIENTO GRAVE DE LA
LENGUA DE APRENDIZAJE

Alumnado que se incorpora al centro con desconocimiento grave del
castellano.

SITUACION DE VULNERABILIDAD
EDUCATIVA

Alumnado procedente de entornos familiares y/o sociales vulnerables que se
suponen una barrera para el acceso al curriculo de forma normalizada.

INCORPORACION TARDIA AL SISTEMA
EDUCATIVO ESPANOL

Alumnado que, habiéndose incorporado tardiamente al sistema educativo
espanol, por proceder de otros paises u otros motivos, presenta un desajuste
curricular pudiendo presentar, o no, desconocimiento del castellano.

CONDICIONES PERSONALES O DE
HISTORIA ESCOLAR

Alumnado que presentado condiciones personales (minoria étnica o cultural,
itinerancia y/o temporero, hospitalizacién y/o larga convalecencia...) o de
historia escolar (acumulacién de fracasos, absentismo, etc...., presenta
barreras o dificultades en el acceso al curriculo.
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7.5. PROCEDIMIENTO PARA LA ADOPCION, ELABORACION Y EVALUACION DE LAS MEDIDAS DE INCLUSION
EDUCATIVA

Desde el enfoque inclusivo que se establece en el Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, de inclusién educativa en nuestra comunidad, las
medidas de inclusién se configuran dentro de un continuo que va desde lo menos significativo o general hasta las mas excepcionales o
extraordinarias.

5.1 IDENTIFICACION DE BARRERAS Y POTENCIALIDADES

SITUACION PASOS A SEGUIR

Cualquier docente identifica 1. Se pone en conocimiento del responsable de la tutoria del grupo.
barreras y potencialidades para
participar en las actuaciones
educativas previstas.

2. Tutor/a, Jefatura de Estudios y EOA, disefian estrategias que favorezcan o reviertan la situacion
poniendo en practica las medidas de inclusién necesarias.

A pesar de tomar medidas a nivel 1. El tutor/a pide asesoramiento al EOA.
de aula, las dificultades del >

. El orientador/a mantendra una entrevista con el tutor/a y hara una observacion del alumno/a para
alumno/a persisten.

poner en marcha medidas de inclusion educativa a nivel de aula/individualizadas necesarias y, si se
considera necesario, iniciar la evaluaciéon psicopedagdgica del alumno con el consentimiento previo

Evaluacion psicopedagégica de la familia.

3. El tutor/a rellena la hoja de derivacion donde se recogen distintos aspectos del alumno: dificultades
en las areas, medidas adoptadas hasta el momento por el tutor, comportamiento... Se entregara al
orientador del centro.

4. El orientador/a, con el consentimiento de las familias o quien ostente la tutoria legal del alumno/a,
pondra en marcha el proceso de evaluacion psicopedagdgica para ajustar la intervencion con el
alumno/a y establecer las medidas de inclusion necesarias.
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Alumnado con necesidades
educativas especiales (ACNEE)

Una vez identificadas y valoradas las necesidades del alumno/a se informara al tutor/a y a la familia

Se pondra en marcha el Plan de Trabajo del alumno/a, incluyendo las medidas necesarias a nivel de
aula, individualizadas y/o extraordinarias.

Para la adopcion de medidas extraordinarias, el orientador elabora el dictamen de escolarizacion y
recogera la opinién de la familia si hay cambio en la modalidad de escolarizacién (combinada o
especial)

La valoracion del Plan de Trabajo se hara trimestralmente.

El informe de valoracion de Plan de Trabajo se guardara en el expediente y se entregara a las familias
al finalizar el curso.

Alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo
no ACNEE

Una vez identificadas y valoradas las necesidades del alumno/a se informara al tutor/a y a la familia

Se pondra en marcha el Plan de Trabajo del alumno/a, incluyendo las medidas necesarias a nivel de
aula e individualizadas si fueran necesarias.

Podra ser atendido por PT/AL si es una de las medidas a adoptar segun disponibilidad de los
especialistas.

La valoracion del Plan de Trabajo se hara trimestralmente.

El informe de valoracion del Plan de Trabajo se guardara en el expediente y se entregara a las
familias al finalizar el curso.

Alumnado para valoracién de
especialista AL (dislalias)

El tutor/a informara a las familias para la realizacién de la valoracion.
Una vez realizada el tutor/a informara si recibe apoyo o no.

El especialista AL informara a las familias de las necesidades que presenta el alumno/a

Finalizacion del proceso

. Poner en conocimiento de Jefatura de Estudios para actualizacion de apoyos en Delphos.
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2. El orientador/a actualiza los datos en la tabla de registro de la Unidad de Inclusién y Convivencia y
en Delphos.

5.2 PROCEDIMIENTO DE ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO

Plan de Trabajo

Documento donde quedan plasmadas todas las medidas de inclusiéon educativa que se implementen con el alumnado
ACNEAE.

Implicados

Todo el equipo docente del alumno/a, especialistas y EOA.

Coordinados por el tutor/a.

Temporalizacion

Inicio de curso: elaboracion del plan para el alumnado identificado previamente que continua del curso anterior, se
concretan las medidas a aplicar durante el primer trimestre.

Al finalizar el segundo trimestre: evaluacion del 2° trimestre, revision de medidas, revision de medidas a aplicar
durante el 2° trimestre.

Al finalizar el 3° trimestre: evaluacion 2° trimestre, revision de medidas, realizacion del informe de valoracion final del
Plan de Trabajo, se entrega copia del informe de valoracion final a las familias, se guarda el informe en el expediente.

Alumnado ACNEAE identificado durante el curso: elaboracion del Plan de Trabajo una vez concluido el proceso de
evaluacion psicopedagogica.

Evaluaciény
promocion
alumnado ACNEAE

El referente de la evaluacion y promocién seran los criterios fijados en las programaciones didacticas disefiadas para
todo el alumnado, en consonancia con el decreto que establece el curriculo en Castilla- La Mancha.
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PROCEDIMIENTO DE ELABORACION DE ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS

Principios y
criterios que guian
su elaboracién y
desarrollo

En el Plan de Trabajo se estableceran las medidas de inclusién educativa previstas y para la realizacién de las
adaptaciones no significativas a nivel de aula e individualizadas.

En el caso de adaptaciones curriculares significativas se fijaran los contenidos y criterios de evaluacion que el alumno
debe alcanzar en el area o areas en las que se presenta el desfase.

Procedimiento para
su elaboraciéon

1. Determinacion ajustada a los niveles de competencia curricular en las areas donde el alumno presenta desfase
significativo.

2. Elaboracion trimestral de los objetivos a trabajar con el alumno/a.

3. La seleccion de los elementos anteriores tendra en cuenta, en la medida de lo posible, la secuencia de
unidades didacticas que se van a llevar a cabo en el aula ordinaria de tal forma que se procure la maxima
conexion entre lo que trabaja el grupo -aula y lo que trabaja el alumno/a.

4. Una vez elegidos los objetivos y contenidos a desarrollar se tomaran las decisiones oportunas sobre el material
curricular con los que trabajara el alumno/a.

Responsables de
su elaboraciéon y
desarrollo

La elaboracion, puesta en marcha y seguimiento de las adaptaciones curriculares significativas se realizara a través
del Plan de Trabajo. El proceso de elaboracion, evaluacién y seguimiento del Plan de Trabajo es responsabilidad del
equipo docente que trabaja con el alumno/a, coordinados por el tutor, con el asesoramiento del EOA y planificado por
Jefatura de estudios.

Foérmulas de
coordinacion con
los tutores

Reunioén inicial de trimestre: al iniciar cada trimestre se realizara una reunién para disenar el Plan de Trabajo y
acordar ciertos aspectos de interés (materiales, metodologia, agrupamientos reparto de tareas...)

Coordinacion continua: durante el trimestre se procurara una estrecha coordinacion entre los especialistas de apoyo
y los tutores de cara a planificar el trabajo y valorar la evolucion del alumno y poder hacer los ajustes necesarios.
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Reunion final de trimestre: al finalizar cada trimestre se reuniran tutor, profesorado de area implicado, especialistas
de PT y AL y orientador, con objeto de llevar a cabo el seguimiento del proceso de ensefianza aprendizaje del alumno.
El seguimiento se llevara a cabo en base a la programacion trimestral y se decidira la nueva programacion para el
siguiente trimestre. Asi mismo, se podrian tomar decisiones respecto a los materiales curriculares y respecto a
cualquier apartado del Plan de Trabajo que sea necesario modificar.

Reuniones convocadas por el tutor o equipo directivo: al margen de las dos reuniones tipificadas, el tutor o el
equipo directivo podran establecer las reuniones que se consideren oportunas para una correcta coordinacion.

Férmulas de
coordinacion con
las familias

Reunion con las familias y seguimiento trimestral.

La evolucion del Plan de Trabajo se reflejara en un informe de valoracion final que se guardara en el expediente del
alumno/a y del que se entregara copia a las familias.

Evaluacion

La evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales que requiere medidas extraordinarias de
inclusion educativa, en aquellas areas o materias que hubieran sido objeto de adaptaciones curriculares
significativas, debe efectuarse tomando como referencia los objetivos y criterios de evaluacién fijados en su Plan de
Trabajo. Si el alumno/a aprueba su Plan de Trabajo asi debe constar en Delphos.

En las actas de evaluacion se hara constar para las areas que lo precisen si el alumno/a se aleja significativamente
de los contenidos vy criterios de evaluacion del curriculo. En Delphos apareceran con un asterisco.
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7.6. EVALUACION DEL ALUMNADO

El referente de la evaluacion y promociéon seran los criterios fijados en las
programaciones didacticas disefiadas para todo el alumnado, en consonancia con el
decreto que establece el curriculo en Castilla- La Mancha. Excepto para el alumnado con
necesidades educativas especiales que requiere medidas extraordinarias de inclusién
educativa (adaptaciones curriculares significativas)

7.7. PLANIFICACION DE LA ORIENTACION Y TUTORIA

La planificacion de la orientacion y tutoria se incluyen en la Programacién General Anual,
dentro de la Programacion anual de actuaciones del Equipo de Orientacién y Apoyo cada
curso, donde se concreta la planificacion, desarrollo y evaluaciéon de la orientacion, la
intervencion psicopedagdgica, el asesoramiento a la comunidad educativa y la
coordinacion con otros centros o instituciones.

En esta planificacion se tienen en cuenta las propuestas de mejora recogidas en la
Memoria final del curso anterior y las necesidades educativas detectadas al comienzo de
cada curso incluyendo los siguientes aspectos:

- Estructura organizativa
- Reuniones de coordinacion

- Ambitos de actuacién, objetivos, actuaciones, temporalizacién, responsables,
evaluacion y recursos.

- Procedimiento de la evaluacion del plan de actuaciones.

Dichas normas se recogen en el ANEXO I

Dicho Plan se recoge en el ANEXO Il

W

S’
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10.- LINEAS BASICAS PARA LA FORMACION PERMANENTE EN EL
CENTRO

Como centro, nos hemos marcado unos compromisos muy generales que
queremos conseguir a lo largo de toda la etapa. Para ello somos nosotros, los
profesionales de la educacion, los que debemos prepararnos, en primer lugar, para
asumir y conseguir dichos compromisos.

Desde el centro, en especial el responsable de formacion y TIC, y en colaboracién
con el Centro Regional de Formacion de Profesores, se animara a todos los maestros a
participar en los diferentes talleres y seminarios que desde la Administracion se
proponen.

Este centro tiene como una de sus prioridades y valores la apuesta por la
innovacion y la calidad educativa.

En consecuencia, debemos trazar tres lineas formativas en las que orientaremos
nuestras necesidades de formacion:

La primera linea la llevaremos a cabo mediante los planes de centro:

-  PLAN DE LECTURA

Como base para poder conseguir alumnos competentes y alumnos con éxito nos
marcamos la lectura como objetivo prioritario. Dicha importancia la marca la
experiencia de los profesionales y los resultados de las evaluaciones de
diagnostico. Para ello, los maestros de nuestro Centro no dejamos de investigar
las diferentes formulas que puedan ayudar al alumnado. De manera consensuada
se ha elaborado el Plan de Lectura del Centro, que aparece en forma de anexo.
Las actividades concretas a realizar cada curso se reflejaran en la PGA.

- PLAN DE DIGITALIZACION
La transformacion digital es una obligacion que abarca al conjunto de la sociedad.
Sin las posibilidades que ofrecen los medios digitales, cualquier intento de sortear
la situacion excepcional marcada por la COVID hubiese sido imposible.
En nuestro centro, nos marcamos como objetivo cada curso mejorar la
competencia digital del profesorado. En estos dos ultimos cursos hemos realizado
los médulos A, B 'Y C dentro del Plan de mejora de la competencia digital marcado
por la Consejeria.
Asi mismo hemos elaborado el Plan de Digitalizacion, en el cual nos hemos
marcado unos objetivos concretos para cada curso. Estos vienen reflejados en
dicho Plan que aparece en forma de anexo en el ultimo punto.
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- PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

Dicho Plan estara dirigido y sera elaborado por la comision de igualdad y
convivencia que se formara al inicio de cada curso escolar. Complementara los
objetivos que se marquen en el Proyecto de Centro de cada curso. El Plan
aparece en forma de anexo en el ultimo punto.

A lo largo de dos cursos trabajaremos sobre un proyecto de centro denominado
“Mi cole es puro teatro” en el que fomentaremos el respeto a las diferencias, la
igualdad de geénero, la autoestima de toda la comunidad educativa y la
lectoescritura.

La segunda linea se basara en animar al profesorado en la formacién permanente
a través del Centro Regional de Formacién del Profesorado y sus diversas modalidades:
seminarios, grupos colaborativos...

Cuando la diversidad y variedad de las necesidades formativas sean amplias, se
recomendara la formacion individual.

Los seminarios o grupos de trabajo se propondran cuando haya un interés formativo
comun compartido por un amplio porcentaje de profesores siempre que se supere al
menos el 50 % del claustro y sea de tematica significativa para el centro.

FORMACION PROPUESTA POR EL CENTRO PARA ESTE CURSO ESCOLAR

1. Atencion a la diversidad en Educacion Infantil y Primaria. Estrategias para la
Inclusion.
Linea Formativa: Inclusién, Igualdad y Convivencia.
Tematica: Desarrollo Integral y Bienestar en el entorno escolar del profesorado
y alumnado.

2. Formacion ante Emergencias de Proteccion Civil.

La tercera linea formativa es el desarrollo de una escuela de padres digital:

En consonancia con el objetivo propuesto en el plan de digitalizacion de difundir a
toda la comunidad educativa las actividades realizadas en el centro mediante diferentes
redes sociales y la pagina web; la orientadora actualizara el blog “Escuela de Padres
Digital”, con el fin de ayudar a las familias en la dura labor de educar a sus hijos. Dicha
formacion partira de la colaboracién del equipo de Orientacién y el AMPA del colegio. Se
concretaran los objetivos y el planteamiento en la PGA.
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11.- CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y
COORDINACION CON EL RESTO DE CENTROS DOCENTES Y CON
LOS SERVICIOS E INSTITUCIONES DEL ENTORNO

Nuestro Centro se manifiesta abierto al entorno y a las distintas asociaciones y
entidades relacionadas con la educacion de nuestros alumnos/as.

e Los CRITERIOS estan en funcion de los intereses educativos del alumnado del
centro y son:

-Socializacion. Al relacionarse con otros Centros, el alumnado ve diferentes
personas con las que establecer algun tipo de relacion y se amplia su vision de las
relaciones humanas.

-Comprensién del medio que nos rodea. Con actividades fuera del Centro el
alumnado aprende un comportamiento no ligado a la norma escolar, sino a lo que debe
ser su comportamiento en la sociedad como ser individual y miembro de un grupo en
relacion con el medio.

-Conocimiento del entorno. Una materia fundamental del estudio del alumnado
es el conocimiento del entorno cuyo aprendizaje verdaderamente significativo se realiza
con la experimentacion directa a través de las salidas, visitas y excursiones en las que
colaboran diferentes instituciones.

-Aceptacion y comprension del diferente. Los proyectos que se realizan en
colaboracion con otros Centros (Interculturalidad, minusvalias), ayudan a la formacién
humana de nuestros alumnos y alumnas, para comprender y valorar diferentes
situaciones de las que suelen ser habituales.

-Educacidén integral. Todos los puntos anteriores nos llevan a éste: una
formacion integral que permita al alumnado conocer, comprender y desenvolverse en el
medio que le rodea.
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Los PROCEDIMIENTOS se llevan a cabo con las siguientes entidades:

AMPA: Participa con el profesorado en la organizacién de distintas actividades
complementarias y en la compra de recursos para el Centro. También participa
dentro del Plan de digitalizacion en la difusion de sus actividades dentro de la
pagina web.

AYUNTAMIENTO: Colabora en el mantenimiento 6ptimo de las instalaciones y
participa en actividades complementarias organizadas por el centro.

IES FUENSALIDA: Nuestro centro también se coordina con el IES de Fuensalida,
con el que se establecen varias reuniones al afio con el fin, por un lado, de orientar
tanto a padres como alumnos de 6° de Primaria, y por otro, coordinar la accion
educativa entre el profesorado.

SERVICIOS SOCIALES: De manera esporadica, y dentro de las necesidades que
surgen a lo largo del curso, el centro mantiene reuniones de coordinacion para
tratar diferentes problematicas sociales dentro del ambito familiar.

SANIDAD: En los casos necesarios, el Centro se coordina tanto con el
departamento de Salud Mental como los Pediatras de los centros de salud
adjuntos a nuestro colegio.

OTROS CENTROS: En alguna ocasién se organizan desde nuestro centro, en
colaboracion con el CEIP Juan Aguado de La Torre de Esteban Hambran,
actividades ludicas a final de curso.

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA- LA MANCHA.

Mantendremos relacion con la JCCM en todo lo que se precise desde la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes asi como con la Direccién
Provincial de Educacion Cultura y Deportes de Toledo.

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA Y URJC.
Colaboracion con las Escuelas de Magisterio acogiendo Alumnos de Practicas.

ONG’s:

Colaboracion y coordinacion con algunas ONG’s fomentando la educacion en
valores de igualdad, respeto, solidaridad...

- Banco de alimentos.

- Recogida de ropa.

- Save the chidren.

- Debra. Piel de Mariposa.

- Asociacion Aladina (cancer infantil).
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e ANEXO IV: PLAN DE LECTURA
e ANEXOV: PLAN DIGITAL DEL CENTRO
e ANEXO VI: PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

e ANEXO VII: PLAN DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO




